
 

 

Приложение 3 

 Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

«Куженкинская основная общеобразовательная школа» 

 Бологовский район Тверской области 

 

 

                                                                                                                                                              

«Утверждаю»: 

И.о. директора школы: 

______________Г.В.Висленева 

____________________2023 г. 

 

 

 

 

 

План  работы 

ШМО учителей технологии, ИЗО, ОБЖ, физической культуры, музыки 

на 2023-2024 учебный год. 

 

Руководитель МО: Шульгина Л.Н. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

С.Куженкино 

2023г. 



 

 

План  работы 

МО учителей технологии, ИЗО, ОБЖ, физической культуры, музыки 

на 2023-2024 учебный год 

 

 

Тема «Повышение эффективности образовательной деятельности через применение 

современных подходов к организации образовательной деятельности, непрерывное 

совершенствование профессионального уровня и педагогического мастерства учителя» 

Цель: совершенствование системы повышения квалификации и профессиональной 

компетентности педагогов, стимулирование и поддержка педагогических работников 

школы, повышение качества образования и разностороннее развитие личности 

школьников, повышение престижа образовательной организации. 

Задачи: 

- освоить работу электронного ресурса «Конструктора рабочих программ»; 

- разработать методические механизмы, способствующие качественной реализации 

предметных рабочих программ в соответствии с обновленными ФГОС; 

-разработать алгоритм подготовки педагога к учебному занятию, помогающий обеспечить 

единство учебной и воспитательной деятельности 

- Создание оптимальных условий  (правовых и организационных) для повышения 

образовательного уровня педагогических работников по квалификации с учётом 

современных требований (нормативно-правовой базы ФГОС). 

- Совершенствование учебно-методического и информационно-технического обеспечения 

УВП педагогов с учётом современных тенденций развития образования. 

- Развитие культурно-образовательной среды в школе, открытой всем субъектам 

педагогической деятельности, направленной на обеспечение высокого уровня 

образовательной деятельности. 

- Обеспечение роста профессиональной компетентности педагогов школы в ходе работы 

учителей по темам самообразования с целью ориентации на развитие мотивации 

обучения, способностей и возможностей каждого ученика, на раскрытие их личностного, 

интеллектуального, творческого потенциала. 

-Создание единой системы урочной и внеурочной деятельности учителей и учащихся, 

направленной на разностороннее развитие личности участников образовательной 

деятельности. 

 

 

Ожидаемые результаты работы: 

* Овладение педагогами МО технологией работы с Конструктором рабочих программ. 

* Овладение педагогами способами включения в урок способов деятельности, 

обеспечивающих качественное формирование как предметных, так и метапредметных 

(личностных) планируемых результатов (в связи с требованиями обновленных ФГОС). 

Содержание работы 

Деятельность ШМО в рамках методической системы школы через: 



 

 

* Участие в методических семинарах «ФООП», «Конструируем и реализуем 

предметную рабочую программу ». 

* Отбор содержания и составление рабочих программ, программ внеурочной 

деятельности в электронном ресурсе «Конструктор рабочих программ». 

* Утверждение рабочих программ по предметам и программ внеурочной деятельности. 

* Взаимопосещение уроков учителями с последующим самоанализом достигнутых 

результатов. 

* Обеспечить единые педагогические подходы к формированию метапредметных 

планируемых результатов, удовлетворяющие требованиям обновленных ФГОС. 

* Организация и участие в муниципальных и региональных профессиональных конкурсах 

и соревнованиях с целью развития методического опыта педагога. 

* Участие в выполнении технических заданий районного объединения учителей-

предметников. 

* Организация и проведение предметных олимпиад, конкурсов, смотров. 

* Выступления учителей на ШМО, педагогических советах. 

* Развитие систему работы с детьми, имеющими повышенные творческие способности. 

Аналитическая деятельность: 

* Анализ методической деятельности за 2022- 2023 учебный год и планирование на 2023 - 

2024 учебный год. 

* Коррекция направлений деятельности педагогов (тема самообразования). 

* Анализ работы педагогов с целью оказания помощи. 

Методическая деятельность 

* Методическое сопровождение преподавания в соответствии с требованиями 

обновленных ФООП . 

* Работа над методической темой, представляющей реальную необходимость и 

профессиональный интерес. 

* Совершенствование методического уровня педагогов в овладении новыми 

педагогическими технологиями, через систему повышения квалификации и 

самообразования каждого учителя. Внедрение в практику работы всех учителей МО 

современных технологий, направленных на формирование профессиональной 

компетентности педагогов в области реализации ФООП. 

* Организация системной работы с детьми, имеющими повышенные творческие 

способности. 

* Поиск, обобщение, анализ и внедрение передового педагогического опыта в различных 

формах; 

* Пополнение методической копилки необходимым информационным материалом для 

оказания помощи учителю в работе. 

* Методическое сопровождение самообразования и саморазвития педагогов (в области 

реализации ИППР. 

 



 

 

План 

работы школьного методического объединения 

учителей на 2023 - 2024 учебный год 

 

Темы заседаний сроки Ответствен 

ные 

Отметка о 

выполне 

нии 

Заседание 1  

1.Анализ работы МО за 2023-2024 учебный год.  

2.Выбор тем по самообразованию 

3. Рассмотрение и обсуждение рабочих программ 

по предметам на 2023/ 24 уч.год  

4. Обсуждение и утверждение плана работы 

методического объединения учителей технологии, 

физической культуры, ИЗО, музыки и ОБЖ на 2023 

- 2024 учебный год.  

5.Требования к рабочей программе по учебному 

предмету как основному механизму реализации 

основной образовательной программы ( в 

соответствии с требованиями ФООП). 

Рассмотрение и утверждение рабочих программ в 

соответствии с учебным планом . 

 6. Особенности организации внеурочной 

деятельности. Рассмотрение и утверждение 

программ внеурочной деятельности в соответствии 

с ФООП.  

 8. Обсуждение участия учителей и учащихся в 

различных конкурсах. 

 

август  

Шульгина Л.Н.. 

члены ШМО 

члены ШМО 

Протокол 

№ 1 

 

Заседание 2  

1. Выступление «Развитие подвижности у учащихся 

начального звена посредством активных игр».  

2. .Итоги работы, выполнение программы 

учителями МО в I четверти; корректировка плана 

работы на II четверть.  

3. О подготовке и проведении предметных 

олимпиад 

4.Результаты адаптации учащихся 1 и 5-х классов. 

ноябрь  

 

 

 

Шульгина Л.Н. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Протокол 

№ 2 



 

 

Заседание 3  

Круглый стол: 1.Виды функциональной 

грамотности обучающихся, формируемые на 

уроках. 

2.Отчёт по теме самообразования : 

«Индивидуальный подход  на уроках ИЗО» 

 3.Отчёт по теме самообразования «Современные 

технологии обучения по предмету ОБЖ в связи с 

переходом на ФООП» 

4.Итоги работы, прохождение программного 

материала в I полугодии. 

5.Работа с одаренными обучающимися 

 

январь  

 

 

Шульгина Л.Н. 

 

Никольская 

Т.Е. 

Нилов С.В. 

Протокол 

№ 3 

Заседание 4 

1.Отчёт по теме самообразования  «Внедрение 

современных методик и технологий в 

педагогической практике физической культуры в 

условиях модернизации российского образования» 

 

2. «Развитие познавательных интересов на уроках 

технологии посредством творческой, практической 

деятельности учащихся в условиях реализации 

ФООП» 

3. Работа со слабоуспевающими обучающимися 

 

март  

 

Шульгина Л.Н. 

 

 

Нилов С.В. 

Протокол 

№ 4 

Заседание 5 

1. Внедрение ВФСК «ГТО» в учебный процесс 

2. «Создание условий для развития 

творческого потенциала учащихся на уроках 

музыки и во время внеурочной деятельности 

в рамках реализации ФООП» 

3.  4. Анализ работы ШМО за 2022-2023 

учебный год 

4. Прохождение программного материала по 

предметам за год; предварительный анализ 

работы МО 

апрель  

Шульгина Л.Н. 

Никольская Т.Е 

Протокол 

№ 5 

 

Организационная деятельность  ШМО 

№ 

1. 

2. 

 

3. 

4. 

 

 

5. 

 

 

Содержание 

Профориентационная работа. 

Изучение состояния ТБ в кабинетах 

технологии, мастерской и спортзале. 

Методическая работа. Обучение по 

альтернативным программам, 

учебникам, внедрение элементов 

новых педагогических технологий. 

Неделя безопасности 

(проведение уроков 

безопасности дорожного 

Сроки 

 
Ответственные 

члены ШМО 

 

 Дата 

выполнения 



 

 

 

 

6. 

 

 

 

 

7. 

 

8. 

 

9. 

 

 

10. 

 

11. 

12. 

 

 

 

13. 

 

 

 

 

 

 

14. 

15. 

 

 

 

 

16. 

 

 

 

17. 

 

18. 

 

19. 

20 

 

21. 

22. 

 

23. 

24. 

25. 

26. 

движения, практикумов по 

ПБ) 

Участие в районной выставке 

«Охрана труда» 

«Осенний пейзаж» 

Подготовка и проведение школьных 

олимпиад. 

Анализ результатов школьного тура 

предметных олимпиад. 

Соревнования по шашкам и 

шахматам (школьный этап) 

 

Муниципальный тур 

олимпиад по ОБЖ, 

технологии, физкультуре,изо,музыке 

Подготовка к Новому году 

Спортивный праздник «Все 

на лыжи». Открытие 

лыжного сезона. 

Мероприятия по 

профилактике ДДТТ Акция 

«Внимание - дети!»  январь 

Месячник по профилактике 

правонарушений 

несовершеннолетних и 

пропаганде ЗОЖ 

«Подросток и закон» 

Месячник по физической культуры 

Районный 

конкурс 

творческих и прикладных 

работ «Пасхальная сказка» 

апрель 

Соревнования 

пионерболу, волейболу (5- 

«Веселые старты» 

1-4 классы с родителями 

Мероприятия, посвященные 

празднованию Дня Победы 

Контроль выполнения учебных 

программ по четвертям. 

Взаимопосещение уроков. 

Смотр-конкурс школьных 

кабинетов. 

Отчёты по темам самообразования. 

Работа со слабоуспевающими и 

одарёнными обучающимися. 

Пополнение портфолио учителей. 

Анализ работы ШМО . 

Участие в работе РМО. 

Участие в муниципальных, 

региональных, российских 



 

 

конкурсах. 

 

Руководитель ШМО __________________ Шульгина Л.Н.  

 

 

 

 

 

Темы по самообразованию членов ШМО 

№ ФИО Тема самообразования 

1. 

 

 

2. 

 

 

3. 

 

 

  

Никольская Т.Е. 

 

 

 

Шульгина Л.Н. 

 

 

 

Нилов С.В. 

1.«Индивидуальный подход  на уроках ИЗО» 

2. «Создание условий для развития творческого потенциала 

учащихся на уроках музыки и во время внеурочной деятельности в 

рамках реализации ФООП» 

 

«Внедрение современных методик и технологий в педагогической 

практике физической культуры в условиях модернизации 

российского образования» 

 

1.«Современные технологии обучения по предмету ОБЖ в связи с 

переходом на ФГОС третьего поколения» « 

2.«Развитие познавательных интересов на уроках технологии 

посредством творческой, практической деятельности учащихся в 

условиях реализации ФООП» 

 

 

 

 

 

Перспективный план аттестации педагогов. 

№ 

п/п 

ФИО Год аттестации, 

присвоенная 

категория 

Год подтверждения 

аттестации 

1. Нилов С.В. 2019 2024 

2. Шульгина Л.Н. 

 

2020   Высшая 

 

2025 

3. Никольская Т.Е. 

 

2019 2024 

4.    

 

 

Информация о программах кружков (программа в электронном 

варианте) 

№ п/п Название Класс ФИО педагога Кол-во 

часов 



 

 

1. «Умелые ручки» 1-4 Никольская Т.Е. 1 

2. «Волшебные краски» 5-9 Никольская Т.Е. 1 

3. Школьный спортивный клуб 

«Чемпион» 

1-9 Шульгина Л.Н.  

4 «Школа безопасности» 1-5 Нилов С.В. 1 

 

 Перспективный план аттестации педагогических работников МБОУ 

«Куженкинская ООШ» 

№ Ф.И.О. Занимаемая 

должность 

Сроки 

прохождения 

 

Аттестации, 

категория 

Дата 

следующей 

аттестации 

1 Шульгина Л.Н. Учитель 

физкультуры 

 

 

Педагог доп. 

образования 

Высшая 

категория 

16.06.2020 

 

Соответствие 

занимаемой 

должности 

31.01.2020 

2025 

 

 

 

 

2025 

2 Никольская Т.Е. Учитель ИЗО и 

технологии 

 

 

 

Педагог доп. 

образования 

Соответствие 

занимаемой 

должности 

28.10.2019 

Соответствие 

занимаемой 

должности 

31.01.2020 

2024 

 

 

 

 

2025 

3 Нилов С.В. Учитель 

технологии 

 

 

 

Педагог доп. 

образования 

Соответствие 

занимаемой 

должности 

28.10.2019 

Соответствие 

занимаемой 

должности 

31.01.2020 

2024 

 

 

 

 

2025 

 

 

 

 

 

Прохождение курсов повышения квалификации 

 

№ Ф.И.О. Дата Место название Кол-



 

 

во.час. 

1 Шульгина Л.Н.  

 

31.01.2020 

 

 

 

 

 

 

 

 

29.06.2020 

 

 

 

 

 

 

30.06.2020 

 

 

18.07.2021 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

18.07.2021 

 

 

1.06.2022 

 

 

 

 

 

15.06.2022 

 

ООО «Центр 

непрерывного 

образования и 

инноваций» 

г.Санкт-Петербург 

 

 

 

 

ООО «ВНОЦ 

«СОТех» г.Липецк 

 

 

 

 

 

 

ООО «ВНОЦ 

«СОТех» г.Липецк 

 

ООО «ВНОЦ 

«СОТех» г.Липецк 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ООО «ВНОЦ 

«СОТех» г.Липецк 

 

 

 

Г.Саратов 

 

 

 

 

 

Г.Москва 

«Содержание и 

методика 

преподавания музыки 

в соответствии с 

требованиями ФГОС» 

 

 

«Современные 

подходы к 

преподаванию 

учебного модуля 

«ОДНКНР в условиях 

реализации ФГОС»  

 

 

«Особенности 

преподавания 

предмета 

«Изобразительное 

искусство» в условиях 

реализации 

 

«Инновационные 

подходы к 

организации учебной 

деятельности и 

методикам 

преподавания 

предмета «Ф.К.»в 

основной и средней 

школе « 

 

 

«Современные 

особенности 

инклюзивного 

обучения детей с ОВЗ 

в ОО в соответствии с 

ФГОС» 

 

«Основы 

преподавания 

предметной области 

«Искусство» в 

соответствии с 

обновленными ФГОС» 

«Шахматы: Методика 

преподавания курса в 

общеобразовательных 

организациях в рамках 

ФГОС НОО» 

 

 

 

 

72 

 

 

 

 

 

48 

 

 

 

 

 

 

 

 

48 

 

 

 

 

 

144 

 

 

 

 

144 



 

 

2 Никольская Т.Е.  

31.01.2020 

 

 

 

 

 

30.06.2021 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

24.01.2023 

АНО ДПО 

«Московская 

академия 

профессиональных 

компетенций» 

(профессиональная 

переподготовка) 

 

ООО «Центр 

непрерывного 

образования и 

инноваций» 

г.Санкт-Петербург 

 

АНО ДПО 

 

 

 

 

 

 

 

 

АНО ДПО 

Московская 

академия 

профессиональных 

компетенций 

 «Педагогическое 

образование: 

Изобразительное 

искусство в ОО и 

организациях ПО» 

 

 

 

«Содержание и 

методика 

преподавания музыки 

в соответствии с 

требованиями ФГОС» 

 

«Современные 

подходы к 

преподаванию 

технологии в условиях 

реализации ФГОС 

ООО» 

 

 

Организация учебно-

исследовательской и 

проектной 

деятельности в 

условиях реализации 

ФГОС и современные 

методы обучения 

предмету «Музыка» 

72 

 

 

 

 

 

 

 

72 

3 Нилов С.В. 28.02.2020 

 

 

 

 

 

 

20.08.2021 

0 ООО «ВНОЦ 

«СОТех» г.Липецк 

(профессиональная 

переподготовка) 

 

 

 

ООО «ВНОЦ 

«СОТех» г.Липецк 

 

«Профессиональная 

деятельность в сфере 
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План прохождения курсов повышения квалификации 

год Ф.И.О. месяц должность 

22 

 

23 

Никольская Т.Е. Декабрь 

 

январь 

Учитель изо 

Учитель музыки 

23 Шульгина Л.Н. январь Учитель физической культуры (обучение детей с 



 

 

 

24 

овз) 

23 Нилов С.В.. февраль Учитель технологии(обучение детей с овз) 

 

 

 

 

 

Сведения о педагогах ШМО  

 

№ 

п/п 

ФИО Общий 

стаж/педст

аж 

телефон Награды/гр

амоты 

Образован

ие,специал

ьность 

Квалиф. 

категория 

1. Шульгина Л.Н. 

(48 лет) 

30/29 лет 89201591454 - Среднее 

специальное 

учитель 

Высшая 

 

2. Никольская Т.Е. 

(47лет) 

23/15лет 89520644744 - Среднее 

профессион

альное  

учитель 

- 

3. Нилов С.В. 

(61год) 

42/22 89001113924 - Среднее 

специальное 

учитель 

 

                                  

Шульгина Лариса Николаевна 

Занимаемая должность: Учитель 

Контактный телефон: 848(238) 90107 

Адрес электронной почты: kugenkino@mail.ru 

Общий стаж работы: 29 

Стаж работы по специальности: 28 

Образовательное учреждение: Торжокское педагогическое училище 

Уровень образования: среднее-профессиональное образование 

Ученая степень: отсутствует 

Ученое звание: отсутствует 

Направление подготовки и (или) специальности педагогического 

работника: Воспитатель дошкольных учреждений со специализацией 

организатора физвоспитания 

Квалификация: высшая 

Дата получения квалификации: 16.06.2020 

Данные о повышении квалификации или (и) профессиональной переподготовке: 

29.08.2018 ООО «ЦРП г.Санкт- Петербург» «Современные педагогические 

технологии и методика организации инклюзивного процесса для учащихся с 

ОВЗ при реализации ФГОС НОО» 

https://kugenkino-oosh.nubex.ru/sveden/employees/5027.html
mailto:kugenkino@mail.ru


 

 

29.09.2018 ООО «ЦРП г.Санкт- Петербург» «Особенности преподавания 

физической культуры по ФГОС в средней школе» 

31.01.2020 ООО «Центр непрерывного образования и инноваций» г.Санкт-

Петербург «Содержание и методика преподавания музыки всоответствии с 

требованиями ФГОС» 

29.06.2020 ООО «ВНОЦ «СОТех» г.Липецк «Современные подходы к 

преподаванию учебного модуля «ОДНКНР в условиях реализации ФГОС» 

30.06.2020 ООО «ВНОЦ «СОТех» г.Липецк «Особенности преподавания 

предмета «Изобразительное искусство» в условиях реализации ФГОС ОО» 

Преподаваемые педагогическим работником дисциплины: 

Учитель физической культуры, изо,музыки 

 

Никольская Татьяна Евгеньевна 

Занимаемая должность: Учитель 

Контактный телефон: 848(238) 90107 

Адрес электронной почты: kugenkino@mail.ru 

Общий стаж работы: 22 

Стаж работы по специальности: 14 

Образовательное учреждение: Красноводский химико-технологический 

техникум 

Уровень образования: среднее-профессиональное образование 

Ученая степень: отсутствует 

Ученое звание: отсутствует 

Направление подготовки и (или) специальности педагогического 

работника: Техник -технолог 

Квалификация: соответствие занимаемой должности 

Дата получения квалификации: 30.10.2019 

Данные о повышении квалификации или (и) профессиональной переподготовке: 

30.06.2018 АНОО ДПО «Академия образования взрослых «Альтернатива» 

«Современные подходы к преподаванию технологии в условиях реализации 

ФГОС ООО» 

31.08.2018 АНОО ДПО «Академия образования взрослых «Альтернатива» 

«Педагогические технологии реализации ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ» 

02.12.2019 АНО ДПО «Московская академия профессиональных 

компетенций» (профессиональная переподготовка) 

«Педагогическое образование: Изобразительное искусство в ОО и 

организациях ПО» 

31.01.2020 ООО «Центр непрерывного образования и инноваций» г.Санкт-

Петербург «Содержание и методика преподавания музыки в соответствии с 

требованиями ФГОС» 

Преподаваемые педагогическим работником дисциплины: 

Учитель ИЗО, музыки и технологии 

https://kugenkino-oosh.nubex.ru/sveden/employees/5029.html
mailto:kugenkino@mail.ru


 

 

 

Нилов Сергей Валентинович 

Занимаемая должность: Учитель 

Контактный телефон: 848(238) 90107 

Адрес электронной почты: kugenkino@mail.ru 

Общий стаж работы: 41 

Стаж работы по специальности: 21 

Образовательное учреждение: Бологовский совхоз-техникум 

Уровень образования: среднее-профессиональное образование 

Ученая степень: отсутствует 

Ученое звание: отсутствует 

Направление подготовки и (или) специальности педагогического 

работника: Механизация с/х,техник-механник 

Квалификация: соответствие занимаемой должности 

Дата получения квалификации: 30.10.2019 

Данные о повышении квалификации или (и) профессиональной переподготовке: 

28.02.2020 ООО «ВНОЦ «СОТех» г.Липецк (профессиональная 

переподготовка) «Профессиональная деятельность в сфере общего 

образования:учитель технологии в соответствии с ФГОС» 

Преподаваемые педагогическим работником дисциплины: 

Воспитатель ГПД, учитель технологии, ОБЖ 

 

 

 

mailto:kugenkino@mail.ru

